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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 857-2016-ALC/MVES
Villa El Salvador, 12 de Diciembre del 2016 .

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS, el Memorando N° 1638-2016-GM/MVES de la Gerencia Municipal, y el informe
N°134-2016-UPECTT-OPP/MVES de la Unidad de Planeamiento Estratégico y Cooperacion Tecnica,

Y
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088, Ley de Creacion del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, dispone que el Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico, es un organismo de derecho publico cuya finalidad es
constituirse como el 6rgano rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento Estrategico;

Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprueba la Politica Nacional de
Modernizacion de. la -Gestion Publica, constituyendo el principal instrumento orientador de la
modernizacion de la gestion publica en el pais, el mismo que establece la vision, los principios y
lineamientos para una actuacion coherente y eficaz del sector publico al servicio de los ciudadanos y
del desarrollo del pais; propone que el Estado continlie un Modelo de Gestion Publica orientada a
esultados en Servicios del ciudadano, es decir, el Estado asigna recursos, disefia SUs procesos vy
'/ define a sus productos y resultados en funcién a las necesidades de-los ciudadanos;

Que por Resolucion de Pre3|denola del Consejo Directivo N° 26- 2014 CEPLAN/PC,D se

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 333-2015-MVES se declara en Proceso de
Modenmzacxon a la Municipalidad de-Villa el Salvador y a las unidades organicas que conforman su
Organigrama Estructural, con el objetivo de mejorar la calidad de los servicios, a través de una gestion
publica orientada a resultados al servicio del ciudadano y sus respectivos componentes;

Que, segun Informe N° 134-2016-UPECT-OPP-MVES, la Unidad de Planeamiento
g tratégico y Cooperacion Técnica informa el inicio del procedimiento de elaboracion del Plan
Estratégico Institucional 2017-2019 y POl 2018; asimismo, propone la designacion de los miembros
7" que integraran la Comision de Planeamiento Estratégico y del Equipo Técnico de Planeamiento;

Que, conforme a la metodologia definida por CEPLAN corresponde implementar fa Guia
Metodolédgica de la Fase Institucional del Proceso de Planeamiento Estratégico;

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas al alcalde por el articulo
’O° de la ley N°27972 Ley Orgéanica de Municipalidades;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DISPONER el inicio del Proceso de Planeamiento Estratégico de la Fase
Institucional para la Formulacion del Plan Estratégico Institucional PEI (2017-2019) y el Plan Operativo
Institucional 2018 de la Municipalidad de Villa el Salvador.

Articulo 2°.- CONFORMAR la Comisién de F;Ianeamiento Estratégico que estara
integrado por los siguientes miembros:

- El Alcalde de la Municipalidad de Villa el Salvador (Preside)

- EI La Gerente Municipal

- El La Gerente de Administracion Tributaria

- El La Gerente de Desarrollo Econémico y Empresarial

- EV La Gerente de Desarrollo Urbano

- El/ La Gerente de Desarrollo e Inclusién Social

- ElfLa Gerente de Servicios Municipales y Gestion Ambiental

- El/ La Gerente de Seguridad Ciudadana y Vial

- El/ La Gerente de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

- El/ La Gerente de Ia Oficina General de Administracion

- El La Presidente de la Comisién de Regidores de Administracion, Planeamiento y
Presupuesto
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. Articulq 3°.- CONFORMAR el Equipo Técnico de Planeamiento, el cual estara integrado
| por los siguientes miembros:

- EV La representante del Gerente Municipal

- El/ Larepresentante del Gerente de Administracion Tributaria

- El/ La representante del Gerente de Desarrollo Econémico y Empresarial

- El Larepresentante del Gerente de Desarrollo Urbano

- El/ La representante de la Gerente de Desarrollo e Inclusién Social

- El/ La representante de la Gerente de Servicios Municipales y Gestion Ambiental
- El La representante del Gerente de Seguridad Ciudadana y Vial

- El/ La representante del Gerente de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

- Ell La representante de la Gerente de la Oficina General de Administracion-

Articulo 4°.- ENCARGAR ¢l cumplimiento de la presente resolucion a la Gerencia

Municipal, a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y a la Unidad de Planeamiento Estratégico vy
Cooperacion Técnica. ’
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